
Olá!
É um prazer estar
com você!

Portfólio Resumido

Um pouco sobre como podemos ser um parceiro 
estratégico aos seus negócios e resultados!



NOSSO PROPÓSITO
● Facilitar a aceleração dos resultados

operacionais e de negócios através da geração e
agregação de valor frequente e contínua, além
da evolução das capacidades de negócios
centrando na tríade:

○ CUSTOMER;

○ BUSINESS;

○ STAKEHOLDERS.

● Oferecer versatilidade e especialização para
agregar valor e resultados em várias áreas e
disciplinas organizacionais e de negócios.

Aceleração 
dos 

Resultados 
de Negócios

Eficiência e Eficácia 
Organizacional

Agilidade 
nos 

Negócios

Alavanca os resultados com 
novas capacidades 

organizacionais

Líderes de 
Negócios

Vantagem competitiva para a Nova Economia 
Digital e aceleração dos resultados dos negócios

Agilidade 
de 

Negócios
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VISÃO DO PORTFÓLIO DE SERVIÇOS

1. Risk Management Office (BPO)

2. Risk Management Journey

3. IA & Automação para Líderes, 
Gestores e para o Negócio

4. Evolução Organizacional

5. PMO – Project Management Office

6. Aceleração dos Resultados de 
Negócios

7. Cultura OKR

8. Learning – Universidade 
Corporativa

9. Desenvolvimento de Jogos para os 
Negócios

10. Desenvolvimento de Sistemas e 
Alocação de Times para os 
Negócios
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Obtenha Resultados Comprovados

● Acreditamos e confirmamos através de 

resultados de que uma alta Proficiência e 

Cultura DATA-DRIVEN e RISK-DRIVEN alavanca 

resultados e reduz custos e desperdícios.

● Esse é o DNA e a proposta das nossas iniciativas.
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RISK MANAGEMENT
OFFICE (BPO)

BPO de agregação de valor:

• Foque em seu CORE BUSINESS;
• Nós gerenciamos os Riscos para você e com você!
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RISK MANAGEMENT OFFICE (BPO)
● Contratação pelo cliente das atividades,

processos e práticas relacionadas à Gestão de
Riscos (GR) para suas operações e negócios.
Elevando a respectiva proficiência e a cultura
empresarial.

● Permite a empresa à concentre-se em outras
competências principais do core-business;
enquanto a PILLARS GROUP, como parceira
estratégica, atua na operação, gestão, análises,
avaliações, elevação da cultura, proficiência,
capacitação e estratégias de Gestão de Riscos
e geração de resultados.

● Alavanca resultados e comprova o valor do
investimento.

● Utiliza a solução online:
RMO (Risk Management Outcomes).

RISK MANAGEMENT OFFICE
(Remoto ou Presencial)

PILLARS GROUP

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS EM 
GERENCIAMENTO DE RISCOS PARA:

• Alavancar Resultados e a Cultura de Gestão de 

Riscos

• Aumento da Proficiência em Gestão de Riscos

• Governança 

• Processos e Práticas

• Melhoria Contínua

• Inovação

• Tangibilização de Resultados

• Comprovação do Valor Investido

CLIENTE

Plataforma onlinehttp://riskmo.app.br

• Plataforma online
http://riskmo.app.br
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RISK MANAGEMENT
JOURNEY

Proficiência e Cultura aprimoradas para melhores resultados 
operacionais e de negócios:

• Data-Driven;
• Risk-Driven! 7



● Transformação Estratégica: Transformação através da gestão de
riscos, elevando a cultura e eficácia da sua empresa, reduzindo
perdas e desperdícios, além de alavancar oportunidades
operacionais e de negócios.

● Solução Comprovada e Integrada: Nossa plataforma e consultoria
otimizam operações e resultados com uma abordagem prática,
empírica e pragmática, utilizando automações e dados para
tornar a gestão e decisões mais eficientes e eficazes.

● Resultados Tangíveis e Aceleração de Negócios: Nosso foco é
gerar impacto concreto, reduzindo perdas e impulsionando
resultados; transformando riscos em oportunidades tangíveis e
estratégicas de crescimento e inovação.

● Elevação da Proficiência em Gestão de Riscos: Integramos gestão
de riscos, inovação e evolução com melhoria contínua ao núcleo
da empresa, capacitando sua equipe para superar desafios e
garantir sucesso e sustentabilidade no mercado.

● Vantagem Competitiva: Transforma a gestão de riscos em uma
vantagem competitiva, comprovando o retorno do seu
investimento por meio de resultados tangíveis e alavancando a
proficiência da empresa em sua resiliência sobre as crises e na
capacidade de prosperar nos desafios de mercado.

● Utiliza a solução online: RMO (Risk Management Outcomes).

Risk Management Journey

JORNADA DE TRANSFORMAÇÃO:
SENDO 

DATA-DRIVEN & RISK-DRIVEN
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RISK MANAGEMENT
TREINAMENTOS

Capacitação para evolução!
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LEMBRE-SE

Reflexão!
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Solução online que Agrega Valor
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Acesse nossa Landing Page e confiraclique aqui para saber mais

Acesse nossa Landing Page e confira
clique aqui para saber mais

Solução base aos 

nossos serviços!

http://riskmo.app.br/


IA & AUTOMAÇÃO
PARA LÍDERES, GESTORES E 
PARA O NEGÓCIO

Eleva resultados e reduz custos e desperdícios através da 
• Inteligência Artificial Generativa e 
• Automações com IA
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● Apoiamos a sua empresa a liderar na era da transformação
digital e de IA-Inteligência Artificial Generativa, equipando-
os com as práticas e ferramentas necessárias para gerenciar
e implementar efetivamente soluções e automações de
inteligência artificial na organização.

● Fornecemos uma compreensão abrangente dos princípios
fundamentais da IA, suas aplicações práticas, navegando
pelas complexidades da tecnologia de IA, promovendo
inovação, eficiência e
vantagem competitiva na
organização.

● Aplicação de IA Generativa e
Automaçõe para redução de
custos/desperdícios, melhor
eficiência, melhores decisões
aos Líderes, Gestores
e demais papéis/
profissionais envolvidos.

IA ELEVA A 
GESTÃO 

OPERACIONAL E 
DE NEGÓCIOS

IA Management & Automation
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IA Management & Automation
● Automação e Inteligência Artificial!

○ Conheça exemplos práticos de como podemos implementar Automação e IA em seus negócios.

Conhecendo sua Operação / Negócio, conseguimos identificar oportunidades para eliminar desperdícios, reduzir 

custos e alavancar resultados.

Clique na imagem para assistir o respectivo vídeo!
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https://youtu.be/n8xveq26Fjo
https://youtu.be/wXscHxYyN2U
https://youtu.be/x4VNxYXPzI4
https://youtu.be/jsRzyAKM1Mg
https://youtu.be/X9Tz8aR0h6I
https://youtu.be/2WzqSPi3Znw
https://youtu.be/UaD6YYVhHWw
https://youtu.be/cuOGMYekObk
https://youtu.be/YIUgSxx3z2g


EVOLUÇÃO
ORGANIZACIONAL

Evoluções através de mentalidades e práticas modernas de 
gestão, operação e de negócios
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● Acreditamos que a verdadeira transformação
organizacional vai além da adoção de mentalidades e
práticas tradicionais. Nosso foco está em catalisar uma
mudança profunda que engaja cada membro da equipe,
promovendo um ambiente onde a inovação flui através de
ciclos interativos, iterativos, dinâmicos, feedback imediato, e
uma política de total transparência.

● Compreendemos que cada organização possui um conjunto
único de valores culturais, padrões comportamentais e
infraestrutura tecnológica.

● Utilizando nosso inovador framework, projetamos uma
estratégia personalizada que harmoniza processos e
pessoas, otimizando tanto a eficiência quanto a eficácia
operacional e de negócios para impulsionar resultados
notáveis e sustentáveis.

INOVAÇÃO ÁGIL 
PARA RESULTADOS 
ORGANIZACIONAIS 

SUPERIORES

Evolução Organizacional
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PMO -
PROJECT MANAGEMENT OFFICE

Da implementação, operação à evolução com valor, 
gerando um centro de aceleração de resultados
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● Estabelecemos uma governança ou evoluímos uma
governança existente para ser um centro de aceleração de
resultados e de agregação de valor.

● Prestação de serviços de valor à organização através das
áreas, projetos, alta gestão, profissionais envolvidos, etc.

● Focado em retorno de valor quantificado.

CENTRO DE 
ACELERAÇÃO DE 

RESULTADOS

PMO – Project Management Office
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ACELERAÇÃO DOS RESULTADOS
DE NEGÓCIOS

Transformação para inovação, Agilidade de Negócios e 
Ambidestria Organizacional (paralelamente, evoluir o Core Business e conseguir Inovar):

• Alavancando a Flexibilidade, Eficiência e Eficácia para o 

Sucesso Sustentável, Próspero e Perene. 19



● A Transformação para Inovação, Agilidade de Negócios e
Ambidestria Organizacional ajuda a sua empresa a se
destacar em um mercado em constante mudança. Esses
pilares são cruciais para empresas que buscam não apenas
sobreviver, mas prosperar e perpetuar nos negócios,
adaptando-se rapidamente às novas demandas e
explorando oportunidades inovadoras simultaneamente.

● Ajudamos sua empresa nessa jornada de transformação,
onde a adaptabilidade encontra a inovação, garantindo um
futuro próspero e resiliente para o seu negócio, criando
tendências, sendo inovador e disruptivo no mercado e nos
negócios.

● Atuamos com paradigmas, mentalidades e práticas
modernas, tais como: Organizações Exponenciais,
Inteligência Artificial, Indústria 4.0, IoT, mentalidade de
crescimento, mentalidade da abundância, entre outras.

INOVAÇÃO E 
AGILIDADE PARA 

SUCESSO 
DURADOURO

Aceleração dos Resultados de Negócios

20



CULTURA OKRS
(OBJECTIVE & KEY RESULTS)

Cultura para evolução da Execução Estratégica
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● Implementação, operação e evolução da cultura de ORKs
para suas iniciativas.

EVOLUÇÃO DA 
EXECUÇÃO 

ESTRATÉGICA 
ATRAVÉS DA 

CULTURA DE OKR

Transformação para Inovação, Agilidade de Negócios e Ambidestria 
Organizacional
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CULTURA 
DE OKRS



LEARNING –
UNIVERSIDADE CORPORATIVA

Impulsionando o Crescimento através da 
Educação Corporativa

23



● Meios digitais e físicos para a capacitação e aprimoramento
constante das habilidades dos colaboradores, alinhando-os
às necessidades estratégicas e operacionais da empresa.

● Estimulamos a inovação e a criatividade, preparando a
organização para enfrentar desafios de mercado com
soluções inovadoras e mantendo-a competitiva através das
capacitações.

● Promoção de uma cultura que valoriza o aprendizado
contínuo, incentivando o compartilhamento de
conhecimentos e experiências, fortalecendo o
comprometimento e a colaboração entre equipes e
negócios.

EDUCAÇÃO 
PARA 

CRESCIMENTO E 
EVOLUÇÃO

Learning – Universidade Corporativa
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DESENVOLVIMENTO DE 
JOGOS 
PARA OS NEGÓCIOS

Alavancando Resultados Através dos Games e 
da Gamificação Corporativa
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● Desenvolvimento de jogos organizacionais e de gamificação
nos negócios que revolucionam a dinâmica empresarial,
estimulando o engajamento, a produtividade e os resultados
operacionais e de negócios.

IMPULSIONANDO 
OS NEGÓCIOS 
ATRAVÉS DA 

GAMIFICAÇÃO

Desenvolvimento de jogos para os negócios
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DESENVOLVIMENTO DE 
SISTEMAS E ALOCAÇÃO DE 
TIMES PARA OS NEGÓCIOS

Squads e Soluções
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● Desenvolvimento de sistemas web-based.

● Atuação de times multifuncionais (Squad) para alocação e 
agregação ao seu negócio.

SOLUÇÕES PARA 
EXPONENCIAR 
RESULTADOS

Desenvolvimento de sistemas e alocação de times para os negócios

28



Obrigado!

Vamos evoluir juntos numa 
parceria estratégica?

Entre em contato com a gente!

pillars@pillarsgroup.com.br

Interessado em receber ou 
saber mais sobre alguma 

oferta?

Entre em contato!
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